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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA

7

SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO DE LA
ALCALDIA DF SANTIAGO DE CALI-DISTRITO ESPECIAL

|
| CERTIFICA

Que mediante oficio radicado No. 202341120200011604 de fecha 24 de noviembre de
2023, suscrito por el Secrgtario de Despacho de la Secretaria de Gobierno, solicitd
certificacion de insuficiencia de personal de planta adicional, teniendo como justificacion

que: “Se requiere la contratacion de prestadores de servicios profesionales para apoyar la construccion

del proceso de sistematizacion de la experiencia de las actividades del proyecto de inversién denominado

“Desarrollo de una estrategia de} articulacion institucional para implementar iniciativas que dinamicen la
cultura ciudadana para asumir I? nueva normalidad en Cali de BP-26003247", el cual contempla en la
actividad 2,1,3 denominada “Desarrollar estrategias y acciones de fortalecimiento institucional y ciudadano

para implementar la cultura de la ‘prevencién como abordaje estratégico del gobierno abierto en momentos
de crisis social, econémica y/o politica” la necesidad de realizar la sistematizacion del proyecto.

Teniendo en cuenta que nos el‘wcontramos en la fase final de ejecucion de las actividades, se hace
necesario, la conformacion de‘ un equipo que pueda realizar la sistematizacion de 30 incitativas
comunitarias, 14 acciones colectivas, 19 implementaciones de pactos de gobernanza y las experiencias
relacionadas con la generacion :de oportunidades, proceso que apoyara la consolidacion de indicadores

cuantitativos del proyecto. ‘

Asi las cosas, en el siguiente c‘uadro se relacionan los perfiles profesionales requeridos:”, y una vez
revisados los cargos contenidos en la planta de personal de la entidad actualizada

mediante Decreto No 411%.010.20.0101 de 07 marzo de 2023. Existe personal en la
planta, pero este no es suficiente para atender la necesidad presentada.

|
Que por lo tanto se expide% el certificado de inexistencia/insuficiencia de personal para
atender la siguiente necesidad:
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CODIFICACION
bE pERsoNAL | CANTIDAD | NIVEL | PERFIL REQUERIDO | SINTESIS DE LA ACTIVIDAD
(CNP)
Realizar la organizacién y el
andlisis de informacion
cuantitativa que permita
Titulo profesional en identificgr los re_sulta}dos de la
disciplina académica ;str?tegla (':I?I'I |cr’1cluyderl[te.
. . . ealizar analisis de datos
4112-233 1 Profesional gel Nu_clt_ao tBasmo de! cualitativos derivados de las
nggcér:rl;n;umica en: herramientas de recoleccién de
informacioén de cada uno de los
componentes de la estrategia
Cali incluyente e integrarlos al
ejercicio de sistematizacion.
Apoyar el disefio y planeacion
de la sistematizacién de
informacién cualitativa para la
Titulo profesional en | estrategia  Cali incluyente,
disciplina académica | organizar y analizar Ila
4112-234 3 Profesional | del Nucleo Bésico del | informacién  cuantitativa v
Conocimiento en: | cualitativa que permita
Administracion identificar los resultados de Ia
estrategia Cali incluyente e
integrarlos a la sistematizacion
de la experiencia.
Realizar el monitoreo del plan
de trabajo de los equipos que
Titulo profesional en ponforman .Ia estrategia _Cali
disciplina  académica incluyente, |gualmente realizar
4112-235 4 Profesional | del Nicleo Basico del ;“esas de trabajo con grupos
Conocimiento en: ocalgs y{o entrez_Ylstas, que
Psicologia recopilen informacién a través
de la cual se reconstruyan las
memorias de la estrategia Cali
incluyente.
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Titulo profesional en
disciplina académica
del Ndcleo Basico del

Desarrollar  estrategias  y
acciones de fortalecimiento
institucional y ciudadano a fin
de fomentar la cultura de la
prevencién, como abordaje
estratégico del gobierno
abierto, en momentos de crisis
social, econdmica y/o politica,
de igual manera apoyar la

4112-236 1 Profesional o e N
Conocimiento en: | sistematizacion e
Ingenieria Ambiental, | implementacion de la estrategia
Sanitaria y Afines y las diferentes acciones del
proyecto, asi mismo, apoyar €l
disefio y planeacién de la
estrategia de sistematizacion
de informacion  cualitativa
relacionada con las huertas
comunitarias.
Resumen por Niveles
NIVEL TOTAL
Asesor 0
Profesional 9
Técnico 0
Asistencial 0
Total, general 9

De acuerdo con el Decreto 4112.010.20.0003 de enero 04 del 2023, en cuyo articulo
primero y segundo se de‘alega en los Secretarios de Despacho, Directores de
Departamentos Administrativos, Directores de Unidades Administrativas Especiales sin

Personeria Juridica y al Jefe de la Oficina de Comunicaciones adscrita a la Secretaria de

Gobierno del Distrito Especi!al, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios
de Santiago de Cali, la fa}cultad para suscribir todos los actos y documentos, pre
contractuales, contractuale§ y pos contractuales de los contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales y deT Apoyo a la Gestion, sefialados en el articulo 2, numeral 4,
literal h) de la Ley 1150 de 2007, reglamentada en la Subseccién 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015 y|en especial a lo sefialado en los articulos 48 numeral 29 de
la Ley No.734 y articulo 54 Ley 1952 de 2019 de 2002, el jefe del organismo sera
responsable de la contratacion.
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El Decreto No. 4112.010.20.0133 del 28 de marzo del 2023, por medio del cual se
modifica el articulo cuarto del Decreto No. 4112.010.20.0003 de enero del 2023,
establece que el plazo de ejecucion de los contratos, sera por el término estrictamente
indispensable.

La presente certificacién se expide en cumplimiento del Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y estara vigente hasta el treinta y uno (31) de Diciembre de la vigencia
fiscal 2023. '

AUDIA PAFXICIACHARRIA RIVER

Proyecté y elaboré: Katherine Camacho Lozada - Contratista'é‘
Revisd: Claudia Kytra Abadia Herrera — Profesional Universitario CPA:Q
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